


Konflikte klarer sehen

Wie gewinnen wir mehr Sicherheit in Konflikt-
situationen des Berufsalltags? Das innovative 
Training im Dunkeln vermittelt neue Perspektiven 
und Konfliktlösungskompetenzen. 
Gemeinsam mit den ExpertInnen von Dialog 
im DunkelnTM begeben wir uns in die einmalige 
Atmosphäre der schützenden Dunkelheit. 
Dort können bisher nicht gesehene Konflikt-
aspekte wahrgenommen werden, die das 
Konfliktgeschehen maßgeblich beeinflussen. 
Diese Erfahrung schafft Verständnis und Klarheit 
für das eigene Handeln in unterschiedlichsten 
Konfliktsituationen.

Ideal für: 
Führungskräfte, MitarbeiterInnen, Betriebs-
rätInnen, FunktionärInnen, ehrenamtlich Tätige; 
in Gruppen und Teams bis zu 20 Personen

Ziel: 
Fokussierte Wahrnehmung und sicherer 
Umgang in unterschiedlichsten Konfliktsituationen 
des Arbeitslebens

Trainingsansatz: 
Erfahrung in der Dunkelheit, Reflexion, 
Transfer in den Arbeitsalltag

Ort: 
Dialog im DunkelnTM
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